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JABOUR JOIAS

30 ANOS

Trés décadas de historia, proposito e afeto
traduzidas em joias que atravessam geracoes

A historia da Jabour Joias comeca
longe das vitrines. Nasce do sonho e
da fé de uma mulher que sempre
compreendeu que joias sao muito
mais do que objetos, sao expressoes
de sentimentos, capazes de
transformar emog¢oes em memarias.

Antes da vitrine, o caminho

Muito antes de existir como espaco fisico, a marca ja pulsava em movimento.

Era 1996 quando Rosimeire, mae de duas meninas pequenas, Jéssica e Dayelli, transformou
coragem em direcao. Sobre uma moto, percorria diariamente as cidades de Viradouro,
Bebedouro e regiao, levando muito mais do que joias, levava emogéo, significado e a promessa
de eternizar histérias. Nao se tratava de venda. Tratava-se de conexao e proposito.

Quando o sonho ganha forma

Dez anos depois, em 2006, o sonho ganhou endereco.

Nasce a Jabour Joias como espaco fisico, nao apenas como loja, mas como extensao de um
vinculo ja construido. Ali, o atendimento deixa de ser servigco e se transforma em experiéncia. Os
clientes tornam-se parte de uma historia viva, onde cada escolha carrega significado e cada peca
eterniza um momento.

O elo que se fortalece

Em 2010, o legado ganha continuidade. Jéssica e Dayelli passam a integrar a marca, aprendendo
cada etapa com a mesma dedicacao que testemunharam desde a infancia.

Entre formacgdes académicas e escolhas profissionais, ambas encontraram na joalheria nao
apenas um caminho, mas um proposito. Permanecer foi mais do que uma decisao, foi o
entendimento de que certas histérias nao se interrompem, apenas evoluem. Um elo que nao se
rompe, se fortalece.

@joiasjabour
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A for¢a da permanencia
Em 2024, com a partida de Rosimeire, o legado ganha ainda
mais significado. As irmas assumem a conducao da marca
com o compromisso de honrar e dar continuidade a histéria
construida pela mae. Celebrar 30 anos € mais do que marcar
o tempo, é reafirmar um propdsito. Na Jabour, cada joia nasce
de forma artesanal e passa pela curadoria criteriosa de suas
fundadoras. Do metal a lapidacao das pedras, do desenho ao

acabamento final, cada detalhe € acompanhado de perto,
garantindo exceléncia e autenticidade.

Experiencia como
expressao de identidade

Para celebrar trés décadas de histéria, a
marca reuniu clientes e amigas em uma
experiéncia sensorial que traduz sua
esséncia. O tema escolhido, “Oliveira”,
foi uma homenagem a fundadora, que
tinha o habito de ungir a loja com azeite
bento, um gesto de fé e protecao que
agora se transforma em memoria viva.
O encontro contou com degustacao e
harmonizacao de azeites e vinhos,
conduzido por um renomado sommelier
e azeitdlogo, proporcionando uma
imersao de sentidos e significados. Junto ao evento foi
lancado o Pingente Oliveira, uma criacao exclusiva,
carregada de simbolismo. Ele representa fé, a Santissima
Trindade e a eternidade; € uma peca de edic¢ao limitada
criada para eternizar esse momento tao especial da marca.

O verdadeiro legado

Ao longo de 30 anos, a Jabour Joias construiu algo que vai
além do conceito de marca. Construiu confianca.
Construiu memoria. Construiu permanéncia.
“Nao é apenas sobre joias. E sobre propésito, histéria e
amor pelo que fazemos.”

Dayelli e Jessica

Bebedouro Shopping (17) 3343-5607

Arte, joias €
sentimento

Marcando a
chegada do

Dia das Maes,

a Jabour
apresenta a
colecao
Obra-Prima um
encontro entre
emocgao, arte e
joias. “Amor que
se sente. Arte que
traduz. Joias que eternizam.”

Ha sentimentos que ndo se explicam,
apenas se vivem. O amor por um filho, a
emogao diante de uma obra de arte, a
beleza eterna de uma joia. Diferentes em
esséncia, incomparaveis em valor. A
campanha foi produzida na Casa Sénia
Menna Barreto, um espaco que emociona
e inspira, refletindo com precisao a
sensibilidade artistica da colecéo.
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: de mae para filhos
H4 27 anos, a professora Teresinha Teles Andrade
Ceneviva mantém abertas as portas da Open House.
De 14 para ca, muito trabalho e amor, agora também sob
aresponsabilidade dos filhos, Carol e André, a frente

das trés empresas dedicadas a missao de educar.

m 2.026, a Open House completa 27 anos em Bebedouro. Tudo co-

mega em 1.999, quando a professora e empreendedora Teresinha Te-
les de Andrade Ceneviva inicia o sonho de ter a propria escola de inglés.
Em 2.009, a entrada na empresa da filha Carolina Andrade Ceneviva,
como professora, coordenadora pedagdgica e para agregar o seu conheci-
mento na drea educacional. Em 2.021, o filho André Andrade Ceneviva
assume a gestdo financeira, com muitas novidades na parte administrativa.
Trabalhar em familia é um grande desafio. Afinal, a confianca estd sem-
pre em 1° lugar! “A comunicagio tem de ser bem alinhada, pois conflitos
familiares podem atrapalhar a gestdo. O lado positivo é o fato de a familia
trabalhar unida com mais dedicagdo para garantir o sucesso do negécio”,
observa Carolina.

Fungoes definidas - Teresinha Teles de Andrade Ceneviva, direcio;
Carolina Andrade Ceneviva, coordenadora pedagégica e professora, e,
André Andrade Ceneviva, diretor financeiro.

Na Open House, as aulas sio totalmente em inglés e com ferramentas
ladicas e prazerosas, para que os alunos adquiram fluéncia, autoconfianga
e espontaneidade com o idioma.

Para criangas a partir de 2 anos e meio, a Metodologia Systemic integra
lingua, contetdo e competéncias. “O foco é no ensino da lingua adicional,
utilizando-a como instrumento de aprendizagem, nio como objeto de es-
tudo. Os alunos vivenciam uma verdadeira imersdo ao idioma a partir de
conteddos inerentes ao aprendiza-
do de sua lingua materna”, explica
Carolina.

Dos 10 anos em diante, Course
Book. “O ciclo é continuo e conta-
giante, finalizando com os exames
internacionais de Cambridge”, diz.
A Open House também possui
o Programa “Flex High School”,

Parceria - Irmaos, Carol e
André, dao sequéncia e
trazem inovagodes ao trabalho
iniciado 27 anos atras.

Operyfese

Dedicagao - Teresinha Ceneviva e
sua trajetéria de amor a educacao.

que ¢é uma certificagio internacional. “O alu-
no pode cursar o ensino médio americano
sem sair do Brasil. Por meio de uma plata-
forma americana, fazem o curriculo de high
school, juntamente com aulas presenciais to-
talmente em inglés e, ao final, recebem um
diploma internacional que permite a vaga
em universidades americanas”.

Novidades - Em 2.026, dois novos proje-
tos na Open House: 1 - curso para alunos de
escolas publicas, com custo mais acessivel, a
mesma metodologia e ensino em sala de aula,
e, 2 - Busy kids, um novo espago para algu-
mas aulas de campo, festas como Halloween
e outras mais, associadas a diversdo e a aqui-
si¢do do idioma.

IDIOMAS

Rua Dr. Oscar Werneck, 857, Centro,
(17) 3343-3220 e (17) 98162-4968.



EaD é no polo da
Unip em Bebedouro

s dependéncias da Open House também abrigam o polo de Educa-
A{;ﬁo a Distancia (EaD), da Unip Bebedouro, desde 2.009.

Cursos de graduagio e pos-graduagio estdo a disposi¢ao de quem pro-
cura qualifica¢do profissional a partir do ensino superior.

Apesar de as aulas serem pelo sistema EaD, o polo conta com atendi-
mento presencial. Colaboradora e tutores de cada drea dio todo o suporte
aos alunos.

Modalidade EaD - Permite que o aluno estude quando e onde quiser,
de acordo com a disponibilidade de tempo. Ideal para quem trabalha e
sem condicdes de frequentar uma faculdade presencial, além de nio preci-
sar ter de gastar tempo e dinheiro com deslocamento. E mais: o ensino a
distancia chega a ser 70% mais barato do que o presencial.

Conceito

A Unip figura entre as faculdades mais reconhecidas e respeitadas pelo
mercado de trabalho, dai ser eleita 11 vezes como top no mercado de tra-
balho pelo Ranking Universitirio Folha (RUF). Todos os professores sio
mestres e doutores. Cursos reconhecidos pelo MEC. O diploma tem a
mesma validade de um curso presencial. “A Unip é muito honesta e trans-

Educacaoe [

parente com os alunos, os contratos
nio tém pegadinhas e nido amarram
o aluno. Ele pode evadir-se do curso
a qualquer momento, sem burocracia
nem entraves”, observa André Cene-
viva. Para se inscrever em cursos de
graduagio, o candidato deve acessar
o site da Unip (www.unip.br); para
pos-graduagio, o especifico www.po-
sunip.com.br e optar pelo que é de
seu interesse. Também é possivel fazer
contato pelo Whatsapp (17) 98100-
8151. A qualquer momento do ano.

Os cursos de graduagio sio dividi-
dos entre tradicionais, com duragio de
4 anos, e, tecndlogos, geralmente de 2
a 3 anos. Pés-graduagio, de 6 meses a
um ano e meio.

NP EAD

EDUCACAO, POR SUA ESCOLHA
POLO BEBEDOURO

recreacio no i

mesmo lugar

Busy Kids é o mais novo projeto da Familia Ce-

neviva. Ativo desde agosto de 2.025, atende a ne-
cessidade de os pais deixarem os seus filhos em local seguro e onde po-
dem realizar varias atividades em um s6 lugar. “A proposta ¢ oferecer, por
exemplo, pintura, artes, danga, judd, educagio financeira, educagio fisica,
aulas de maker, além de outras, com foco em desenvolvimento cognitivo,
motor e social das criangas. Além de propor aos pais um contraturno, em
que podem deixar suas crian¢as em local seguro, amparado por profis-
sionais da drea e por quem entende de educacio, hd mais de 25 anos no
mercado, ressalta Carolina. O espago também ¢ indicado para aluguel de
festas e eventos, com saldo amplo e climatizado com brinquedos, drea ex-
terna ideal para recreagdo por criangas de 2 a 10 anos. Prioridade também
para o desenvolvimento e o aprendizado da crianga, com tudo incluido no
plano escolhido pelos pais, sem nada cobrar, além da mensalidade. Algu-
mas aulas sdo ministradas por profissionais contratados e especializados
no que fazem. As monitoras sio pedagogas com experiéncia comprovada.
Temos um espago bastante amplo e seguro, com drea interna climatizada e

externa para as criangas brincarem
€ correrem como merecem, sempre
sob a supervisio de monitoras. Te-
mos muitos brinquedos, inclusive
o cobic¢ado ‘brinquedio’, pula-pula,
dentre outros, também oferecidos
quando do aluguel do salao”, ressal-
ta Carolina.

A recreagio (contra turno) fun-
ciona de segunda a sexta-feira das
13h as 17h30, com planos que va-

riam de um a cinco dias na semana.

Férias - Em julho, acontece a 22
Colonia de Férias “Busy Kids”.



Editorial

Uniao e respeito constam
dos grandes diferenciais

Lastros de progresso
em diversas areas
marcam épocas e

eternizam propositos.

esconhecidos a principio em

muitos aspectos tornam-se
amigos e fiéis colaboradores com o
tempo, a ponto de crescerem jun-
tos e todos saborearem o progresso
pessoal e profissional. Eis a receita
praticamente infalivel do trabalho
em equipe na acep¢io da palavra.

Para tanto, é fundamental que
todos saibam ouvir, aceitar as ob-
servaghes e partirem para as me-
lhorias em busca do crescimento
conjunto. Em tais ingredientes,
nio hd lugar para egoismos e egos
inflados que traduzem cegueira em
relagdo ao outro, em contradi¢io
até ao conceito de saber viver em
sociedade.

E claro que nio se estd livre de
rusgas que, vez ou outra, servem
para pavimentar caminhos e até
uma operagio tapa-buracos, para
dar descanso 2 rotina.

Soma-se a isso uma série de
objetivos voltados a ascensdo. Os
patrdes, os chefes, com cargos de
comando, devem sempre se atuali-
zar em suas decisoes, cada vez mais
com espirito democritico.

Nestes novos tempos, em que a
tecnologia facilita as agoes, despre-
zar (menosprezar) os sentimen-
tos — préprios e exclusivos do ser
humano — é, no minimo, suicidio.
Progresso, desenvolvimento, visdo
do amanhd, dependem de com-
portamentos.

O aqui exposto reflete o pas-
so-a-passo durante os 30 anos da
Tutto Bello, celebrados em 2.026,
reflexos de amor, unido e dedica-
¢io ao comércio de Bebedouro,
das irmas Cristina Favero Guessi
e Silvia Favero, ao lado das filhas
Isabella e Jalia, com trajetéria de
aprendizados e éxitos. Nesse gru-
po, também Geraldo Marino Jr.
Gente nota méxima!

Sdo boas histérias para contar,
gragas ao companheirismo, que
envolve inclusive os milhares de
clientes e amigos. Alids, a visdo co-
mercial tem inicio com as dificul-
dades para a compra de enxovais
para as novas geragdes, de artigos
de puericultura e de méveis e, tam-
bém, de pecas de decoragio.

No espago atual, na Cel. Jodo
Manoel, 839, Centro, drea de 1.100
m?, climatizacio, estacionamento
para 25 veiculos e muito trabalho,
dedicagdo e, principalmente, amor
pelo que se faz.

Com o apoio de Isabella (filha
de Cristina) e Julia e Gabriela (de
Silvia), muitos outros aniversirios
virdo, com programacio variada,
muita motivagdo e o melhor para
os clientes e amigos.

Paralelamente, a solidarieda-
de, com a presenca em eventos
de cunho assistencial e colabora-
¢do com entidades do género sdo
também diferenciais pautados pelo
coragdo dos proprietdrios e traba-
lhadores da empresa.

Entdo, bora participar!

O trabalho em
equipe valoriza os
colaboradores e o

publico-alvo.
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14 se vdo trinta anos de uma trajetdria inicia-

da com o nascimento da primeira filha de Sil-
via, Julia, e com as dificuldades encontradas por ela
para a compra do enxoval, de artigos de puericultura
(mamadeiras, mordedores, chupetas, carrinhos, ca-
deirinhas) e méveis.

Assim, no dia 2 de maio de 1.996, os empresarios
Maria Cristina de Castro Favero Guessi, Silvia de
Castro Favero e Geraldo Marino Junior abriram as
portas da Tutto Bello, com uma linha de acessérios
para bebé e pecas de decoragio para casa.

na Rua Rubido ]Jr.,
para o prédio préprio com (1.100 m?) todo climati-
zado e com estacionamento lateral para 25 veiculos,
na Cel. Jodo Manoel, 839, Centro — trés décadas de
muito trabalho, dedicagdo e, principalmente, amor
pelo que fazem.
Com o apoio das filhas Isabella (Cristina) e Julia
e Gabriela (Silvia), as irmas pretendem comemorar
muitos outros aniversirios com energia e boas vibra-
¢oes. Para Isabella, a loja representa muito mais do
que um negécio. “E a base do crescimento da nossa
familia. Foi a partir da loja que minha mie e mi-
nha tia construiram tudo o que hoje vivemos. Cresci
acompanhando essa trajetéria de perto e, desde pe-
quena, ja fazia parte desse universo, “ajudando” do
meu jeito, dobrando roupas das bancas e conviven-
do com as funciondrias, que fazem parte da minha
vida. Hoje, trabalhar aqui ¢ também um processo de

Familia Tutto Bello — Ao comemorar trinta anos,
a Tutto Bello orgulha-se da unido da equipe.

de boas historias
para contar

descoberta. A cada dia, conhe¢o novas versdes de mim
mesma e percebo o quanto sou capaz de aprender, fazer
e conquistar. Minha maior expectativa é que, no futuro, a
loja tenha para mim o mesmo significado que tem para
minha mie e minha tia e que eu consiga levar esse amor
adiante, assim como elas fizeram comigo".

Sempre atentas aos movimentos do mercado, Silvia e
Cristina mantém-se atualizadas e promovem constantes
treinamentos para a equipe de vendas. “Os treinamentos
objetivam manter todos motivados e atentos ao melhor
para os clientes. Ficamos felizes em oferecer esses dife-
renciais para que cada uma delas se desenvolva profissio-
nalmente”, dizem.

A solidariedade é outra marca da gestdo de Silvia e Cris-
tina. “A Tutto Bello se faz presente em eventos de cunho
social e colabora com as entidades assistenciais da cidade.
Poder contribuir nos deixa muito felizes”, ressaltam.

Na Tutto Bello: artigos de enxoval, méveis, cal¢ados,
roupas para bebé, infantil, teen e adulto (moda feminina
e masculina, fitness e praia). Vendas também por canais
digitais com envio para todo o pais.

A Tutto Bello é descrita por

sua equipe - composta por 25 colaboradores (a grande
maioria mulheres) - como uma loja diferenciada quanto
ao relacionamento humanizado. Ao completar 15 anos
de loja, os colaboradores sdo presenteados com uma
viagem, com acompanhante, a Porto Seguro (BA). “E
uma enorme satisfagdo presented-los. Ter uma equipe
unida, comprometida e
que ama o que faz é o
que torna a Tutto Bello
uma grande familia”.

O apoio do irmio,
' Mairio Favero, também
¢ motivo de muita gra-
tiddo. “O Mirio é nos-
4 so ponto de equilibrio.
| Sem o apoio dele, em
todos os momentos,
nido teriamos trilhado
esse caminho tdo boni-
to. Ele é o responsivel
pelo Depto. Financeiro
e pelo setor de enxoval
€ nosso maior incenti-
vador”, dizem Cristina
e Silvia.



eis a Tutto Bello na minha vida”.

Ja para Luciana Rodrigues Ma-
galhdes da Silva (21 anos de Tutto
Bello), trabalhar na loja é sindnimo
de felicidade e gratiddo. “Tudo o que
a minha familia conquistou vem da
Tutto Bello, jd que meu esposo tam-
bém trabalha aqui, é o responsivel
pelas entregas. Ndo hd palavras para
descrever o quanto me sinto bem no
meu trabalho. J4 estou atendendo
mies que vieram aqui ainda criangas.
Gratidio é o que significa a Tutto
Bello para mim”.

Aparecida Pereira (20 anos) atribui
a loja todo o seu crescimento pessoal
Trajetéria de sucesso - As colaboradoras Nair Gongalves de Camargo Brito, e profissional. “A Tutto Bello ¢ a mi-

Aparecida Pereira e Luciana Rodrigues Magalhdes da Silva. nha vida. Aqui, encontrei o meu pro-
fissionalismo e, no setor de enxoval,

Palavras que resumem a Tutto Bello para as trés funciondrias com mais 0 que mais gosto de fazer. As patroas
de vinte anos de casa. sdo super-humanas e estdo sempre

Para Nair Gongalves de Camargo Brito (25 anos), “trabalhar na Tutto juntas conosco, impulsionando o
Bello me proporciona grandes amizades e me faz participar de momentos nosso crescimento. A palavra ‘vida’
importantes na vida das pessoas, o que me deixa muito feliz. Uma familia, resume a Tutto Bello para mim”.

y
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Evento, sorteio de brindes e curso para gestantes
constam da programagio de aniversario.

Para comemorar os trinta anos da Tutto Bello, uma ampla
a¢do no més de maio inclui sorteio de brindes, evento, além de
curso para gestantes. “Pensamos em nossos clientes em todos
os sentidos para elaborar uma programagio que contemple as
criangas, os adultos e, principalmente, as maes, ja que, em maio,
também comemoramos o Més das Maes”.

Em parceria com a empresa Humana Ser, em maio,
a Tutto Bello realiza um curso para gestantes em suas depen-
déncias. A ideia é fazer com que essa capacitagio seja mantida
ao longo do ano, como forma de agradecimento as mamaes
que realizam a compra do enxoval na loja.

Uma apresentagio circense, dia 24 de maio, das
16h as 18h30, serd o evento oficial dos trinta anos da Tutto
Bello. Para o grande dia, programada também a inclusio de al-
gumas entidades assistenciais. Silvia e Cristina convidam toda
a populagio para participar dessa grande festa.

Presente e futuro — Silvia e Cristina, acompanhadas das filhas Isabella
(administrativo e marketing) e Julia (modelo para redes sociais).



zJacobs Audiologia
Tecnologia e atendimento
humanizado para vocé
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Fonoaudidéloga Maristela Jacobs (CRFa 12.387/
SP) - Reabilitagio Auditiva através do

atendimento humanizado e alta tecnologia
dos aparelhos auditivos.

Formada pela Unesp de Marilia,
p

6s-graduada em Educagio,
Audiologia, Linguagem e Motri-
cidade Orofacial, Maristela Jacobs
possui 24 anos de experiéncia e, hd
doze, estd a frente da Jacobs Au-
diologia, em Bebedouro, como dis-
tribuidora exclusiva da ReSound,
empresa dinamarquesa que ¢ refe-
réncia em tecnologia, e responsavel
por marcos importantes na evolu-
¢do dos aparelhos auditivos.

Com foco no atendimento hu-
manizado e personalizado, além do
suporte continuo, a Jacobs Audio-
logia busca entender as necessida-
des individuais de cada paciente,
para oferecer solugbes auditivas
sob medida, indo além da simples
venda de aparelhos auditivos.

Os fonoaudidlogos da Jacobs
Audiologia, Maristela e Gabriel,
realizam:

* Investigagio detalhada sobre o
histérico clinico e psicossocial

* Audiometria - que determina
os limiares auditivos e capacidade
de compreender a fala.

* Impedanciometria - que
avalia a satde da orelha média, in-
cluindo o timpano e ossiculos.

* Encaminhamentos a outros
servicos de satde que sejam neces-
sdrios, pois acreditam na impor-
tancia do atendimento multidisci-
plinar.

Apés avaliagio e diagndstico,
¢ realizada a indica¢do, selegio,
adaptagio, verificagdo e validagio
do aparelho auditivo ideal para
cada paciente, e iniciado o tes-
te domiciliar - acompanhado de
perto pela equipe da Jacobs Au-
diologia. “No inicio, alguns pa-
cientes podem apresentar dificul-
dades com os aparelhos auditivos,
seja na colocagdo ou desconforto
com sons que nio ouvia mais. E
preciso acolher, orientar e realizar
um bom ajuste. Isso facilita o pro-
cesso de adaptacio”, diz a fonoau-
didloga Maristela, que tem obser-
vado também uma diminui¢do das

Como esta a sua saide
auditiva? Diagnéstico,
tratamento,
orientacio e
acompanhamento,
com a fonoaudidloga
Maristela Jacobs.

queixas com aparelhos auditivos
ap6s inclusio do Mapeamento
de Fala/Verificagao In Situ 2 sua
rotina de atendimentos, com Au-
rical Freefit, equipamento que
verifica se os aparelhos auditivos
estio amplificando corretamente
os sons de fala, em todas as marcas
de aparelhos.

Maristela Jacobs acredita que o
atendimento personalizado basea-
do em evidéncias cientificas, asso-
ciado a tecnologia, poderad benefi-
ciar um nimero maior de pessoas
com perda auditiva.

Atualmente, os aparelhos audi-
tivos possuem modelos recarregi-
veis e a pilha, Inteligéncia Artifi-
cial (IA) avancada, que identifica
automaticamente o ambiente so-
noro e ajusta redutores de ruido
e foco na fala, sem que o usudrio
precise intervir; gerador de som
para o Tratamento do Zumbi-
do; realizam a transmissdo direta
de dudio dos celulares; possuem
Conectividade Auracast™, que
permite a conexdo diretamente
dos aparelhos a sistemas de som
publicos (como aeroportos, teatros
e bares) e Acessorios de Conecti-
vidade para TV, computadores ou
pessoas falando, que transmitem
o som limpo e sem interferéncias
para melhor compreensio de fala.
Além disso, com aplicativo Re-
Sound Smart 3D, ¢é possivel per-
sonalizar e solicitar o ajuste dos
aparelhos auditivos.

E necessério ressaltar a impor-
tancia do diagndstico e tratamento



(Imagem: Divulgagdo ReSound)

4

CiC ITC ITC MicroRIE 60s RIC 61 BTE 77 BTE Power 88 Micro RIE CX 60s BTE 77 CX

scarregavel Reecarregavel Pilha Recarregavel Recarregavel Recarrogavel Recarregavel

Jacobs Audiologia possui o modelo de aparelho auditivo ideal para cada necessidade.

precoce da perda auditiva. “Hoje vemos
bebés com 2 meses de idade usando
aparelhos auditivos. Entendemos que o
quanto antes iniciarmos o uso € estimu-
lagdo, melhores serdo os resultados, in-
dependente de idade ou grau da perda
auditiva. Temos pesquisas mostrando
que os beneficios dos aparelhos auditi-
vos vio além do “ouvir”. Podem preve-
nir a deméncia e Alzheimer, reduzem
as quedas em idosos, evitam isolamen-
to social e quadros depressivos, melho-
ram o desempenho escolar, no trabalho
e relagoes familiares”, relata.

Alguns sintomas podem sugerir a
perda auditiva: zumbido (chiado, api-
to ou outros sons percebidos nos ou-
vidos ou cabeca); tontura; necessidade
de aumentar o volume da TV e outros
dispositivos, pedir para as pessoas repe- Conectividade - Acessérios para TV, computadores ou outros equipamentos.
tirem, “escutar e nio entender” (prin-
cipalmente em ambientes com ruido),
sensacio de ouvido tampado ou dor.

Nio deixe de procurar seu otorri-

nolaringologista, e conte com a equi-
pe da Jacobs Audiologia para melhor
orienti-lo caso apresente ou conheca (

alguém com esses sintomas. “Nosso : :
objetivo é melhorar a qualidade de a u d l O | O g I a
vida através da reabilitag¢ao auditiva,

lembrando que adquirir e se adaptar

aos aparelhos auditivos é possivel, com

as diversas possibilidades e facilida- :

des oferecidas pela Jacobs Audiologia. @ jacobsaudiologia.com.br @ @jacobsaudiologia '\, 3345-2462
Nossa equipe estd pronta para recche Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 353,

-lo, sempre atenta as suas necessidades

individuais”, finaliza. Bebedouro (SP). (17) 99732-8887©
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Criptografia
Pés-Quantica

Bebedourense cria ferramenta para proteger
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Tecn

dados bancarios e médicos.

(*) Por Alessandro de
Oliveira Faria (Cabelo).

/ I Yransformagio digital traz be-

neficios enormes para a socie-
dade, mas também cria um novo
tipo de vulnerabilidade ainda nio
compreendida pelo puablico. Hoje,
muitas informagdes importantes,
desde dados bancirios até histéri-
cos médicos, estio armazenadas em
sistemas digitais.

Proteger tais informages deixa
de ser apenas uma questio técnica,
mas estratégica. Estudo do Ins-
tituto de Ciéncias e Tecnologias
Quanticas Foton chama atencio
para um ataque que pode compro-
meter dados considerados seguros.

Por isso, é fundamental com-
preender como os dados sio pro-
tegidos hoje. A base da seguranca
digital moderna é a criptografia,
conjunto de técnicas que transfor-
ma informagdes legiveis em cédi-
gos aparentemente indecifraveis.

Quando do acesso do préprio
aplicativo bancdrio ou do envio
de uma mensagem, seus dados sdo
protegidos por essa tecnologia. E
como se cada informagio fosse
trancada dentro de um cofre di-
gital e apenas quem possui a cha-
ve consegue abri-lo. Esse modelo
funciona muito bem com os com-
putadores atuais, porque quebrar
essas ‘trancas’ exige um esforgo
computacional enorme, muitas ve-
zes, invidvel.

O problema comega quando se
olha para o futuro da computagio.
Com o avanco da chamada ‘com-
putacio quintica’, esse cendrio
pode mudar drasticamente. Di-
ferentemente dos computadores

tradicionais, que processam infor-
magoes de forma linear, os apare-
lhos quanticos utilizam principios
da fisica quintica para realizar
calculos extremamente complexos
em velocidades muito superiores.
Isso significa que problemas que
hoje levariam milhares de anos para
serem resolvidos podem, no futu-
ro, ser solucionados em questio de
minutos ou de horas. Entre esses
problemas, estd justamente a que-
bra dos sistemas de criptografia que
protegem os dados de cada um.
Essa possibilidade abre espago
para um tipo de ataque ji em an-
damento, conhecido como “colher
agora, descriptografar depois”. Cri-
minosos digitais ndo precisam ne-
cessariamente quebrar a criptografia
no momento do ataque. Em vez
disso, capturam grandes volumes de
dados (mesmo que estejam protegi-
dos) e armazenam as informagdes
para aguardarem o momento em
que terdo acesso a tecnologia sufi-
ciente para decifri-las. Isso significa
que dados considerados seguros po-
dem se tornar totalmente vulneri-
veis no futuro, sem que o usudrio se-
quer perceba que foi comprometido.
Para enfrentar esse cendrio, sur-
gem iniciativas como a desenvolvi-
da pelo bebedourense Alessandro
de Oliveira Faria, popular Cabelo.
A proposta ¢ utilizar o que se cha-
ma de criptografia pds-quintica,
conjunto de técnicas projetadas
para resistir nio apenas aos com-
putadores atuais, mas aos futuros
computadores quéinticos. Em ou-
tras palavras, trata-se de criar um
novo tipo de ‘cadeado digital’ que
continue seguro mesmo diante de
tecnologias muito mais avangadas.

Essa abordagem ndo ¢ apenas uma
melhoria incremental, mas uma
mudan¢a de paradigma na forma
como se pensa a seguranga da in-
formagio.

A importincia dessa inova-
¢do se torna ainda mais eviden-
te quando considerado o tipo de
dados em jogo. Informagées ban-
cdrias, por exemplo, podem ser
usadas para fraudes financeiras,
enquanto dados médicos revelam
aspectos extremamente sensiveis
da vida de uma pessoa e que nio
podem simplesmente ser ‘trocados’
como por uma senha. Uma vez ex-
postos, esses dados podem gerar
consequéncias duradouras, inclu-
sive prejuizos financeiros, danos a
reputagdo e até riscos a seguranga
pessoal. Por isso, proteger essas in-
formagdes ndo é apenas uma ques-
tio de privacidade, mas também
de integridade e de confian¢a nos
sistemas digitais.

Outro ponto relevante é que
o crescimento de tecnologias,
como inteligéncia artificial, inter-
net das coisas e andlise de gran-
des volumes de dados, aumenta
ainda mais a superficie de ata-
que. Quanto mais sistemas in-
terconectados, maior é o volume
de informagdes em circulagio, e,
consequentemente, o interesse de
mal-intencionados em explora-



-las. Isso cria um cendrio em que a
seguranga precisa evoluir constante-
mente para acompanhar o ritmo das
inovagdes tecnoldgicas.

Nesse contexto, o trabalho desen-
volvido por Alessandro de Oliveira
Faria, membro do Instituto Foton,
representa um avango importante,
especialmente por demonstrar que
solugbes inovadoras podem sur-
gir fora dos centros tradicionais de
tecnologia. O desenvolvimento de
ferramentas capazes de proteger da-
dos contra ameagas futuras coloca o
Brasil em posi¢do relevante dentro
da corrida global por seguranca di-
gital. Mais do que isso, mostra que
a preocupagdo com a protegio de
dados nio é apenas uma tendéncia,
mas necessidade urgente.

Para o usudrio comum, tudo isso
pode parecer distante, mas ja faz parte
do cotidiano. Cada vez que se utiliza
um aplicativo, faz-se uma transagio
financeira ou se armazena informa-
¢bes na nuvem, estd confilando que
esses dados permanecerio seguros ao
longo do tempo. O desafio é que essa
seguranga nao depende apenas do
presente, mas também da capacidade
de antecipar ameacas futuras. E exa-
tamente isso que a criptografia pds-
-quantica se propde a fazer: garantir
que as informagdes continuem pro-
tegidas nio apenas hoje, mas tam-
bém nos préximos anos ou décadas.

Em resumo, vive-se uma transi-
¢do silenciosa e extremamente signi-
ficativa na forma como a seguranga
digital é concebida. O surgimento

de novas tecnologias, como a com-
putagio quantica, traz tanto opor-
tunidades quanto riscos - exige uma
resposta igualmente inovadora.

O fato de ataques jd serem planeja-
dos com base no futuro possivel torna
a situagdo ainda mais urgente. Feliz-
mente, iniciativas como esta mostram
que ja existem caminhos sendo cons-
truidos para enfrentar esse desafio.

A mensagem principal é clara: a
prote¢io dos dados precisa evoluir
agora, porque o futuro da seguranga
digital jd faz parte da ordem do dia.

Fonte: https://wwuw.ictqfoton.org/post/cientis-
ta-do-foton-cria-ferramenta-para-proteger-
~dados-banc¥ C3%A1rios-e-m%WC3%A9dicos-
~de-um-ataque-que—j%C3%A1-est%C3%A1

(%) Alessandro de Oliveira Faria, popular Cabelo, ¢

referéncia global em tecnologia e inovagdo, sicio cofundador da MultiCortex. Entre outras ages, dedica-se a pesquisas em biometria, visdo compu-
tacional e Inteligéncia Artificial. Inventor da Tecnologia Certiface e autor de muitos artigos com milhées de acessos, inclusive na revista impressa
Aquidli e as opgoes digitais disponibilizadas pela Iha Comunicagdo. Nome ativo em diversas iniciativas, como o OpenSUSE Linux, em que atua
como embaixador na América Latina. Também é mentor, colunista técnico, conselheiro de inovagdo em IA e palestrante com atuacio mundial.

FOC

MOUsM & BCERp
= i o]
= ®(17) 5348.3055

Bebedouro tem

142 anos de estrada.
O Foca cuida de
cada quilémetro.

142 ANOS

ebedouro

Ha mais de 25 anos, o Foca Rodas e Pneus faz
parte da historia desta cidade cuidando dos carros

e das familias bebedourenses com responsabilidade
e qualidade.

PRODUTOS ORIGINAIS

MELHORES MARCAS Nosso atendimento:

©1,3345-2082

Localizacao
Rua Sergipe, 55
Jd. Maraja
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A importancia da regiao
liderada por Bebedouro

Samurai Cag¢ador atua na interlocu¢ao com o Governo do Estado,
contribuindo para a tramitagao de demandas administrativas e
convénios, com impactos diretos em municipios do interior paulista.

No aniversirio de Bebedouro,
que completa 142 anos em 3 de
maio, é comum revisitar a histéria, re-
conhecer conquistas e destacar o pa-
pel do municipio como referéncia no
interior paulista. A regido construiu
sua identidade com base no trabalho,
na organizagio coletiva e na for¢a do
agronegocio.

Com o objetivo de ampliar a
presenga institucional no interior, o
Governo do Estado de Sdo Paulo
adotou a estratégia de descentrali-
zar parte de suas a¢oes por meio de
escritérios regionais da Secretaria
de Governo.

Nesse contexto, foi designado
para a funcio de chefe de divisio
regional, o advogado Mardqueu
Silvio Franga Filho, conhecido
como Samurai Cagador, que atua
na interlocugdo entre os municipios
e o Governo do Estado.

Desde novembro de 2.025, a
atuagdo regional tem contribui-
do para a tramita¢io de demandas
administrativas e convénios, com
impacto direto em municipios do
interior paulista.

Centro
de regiao
produtiva

Bebedouro se destaca como polo
regional, com impacto econoémico e
social em municipios vizinhos.

Sua atuagdo no cooperativismo
e no agronegdcio contribui para o
fortalecimento da economia regio-
nal e a geracdo de empregos.

Confianga — Samurai Cagador e o governador Tarcisio de Freitas.

Estratégia do Governo

A descentraliza¢io administrativa busca aproximar o Estado das deman-
das locais, permitindo maior agilidade nos processos e melhor compreensio
das necessidades regionais.

A presenga de representantes regionais favorece a comunicagio entre os
municipios e os érgios estaduais, contribuindo para o encaminhamento de
projetos e solicitagoes.

Quando o interior tem acesso, ele avan¢a em cidades como Bebedouro,
com forte base no agronegécio e no cooperativismo e que dependem de
politicas publicas voltadas para:

* Produgio rural.

* Infraestrutura.

* Acesso a crédito.

* Qualificagdo profissional.

* Apoio ao pequeno e médio produtor.

O acesso a estruturas administrativas e a canais institucionais influencia
diretamente a capacidade de desenvolvimento local.



“Bebedouro, a capital do | |
cooperativismo, é |
importante no mapa do
agronegocio

paulista. O maior pre-
sente nesses 142 anos
completados em 3 de
maio é a garantia de que
o investimento e, conse-
quentemente, o
desenvolvimento, podem
fazer a diferenca na vida
dos moradores,
fortalecendo a cidade
como lideranga regional.
Parabéns, Bebedouro!”.
(Samurai Cacgador)

Trabalho - Ex-presidente Jair Bolsonaro e o Samurai.

0 inte I'iOI' e 0OS A presenca de representantes
de S af| oS f utu ros regionais favorece a

comunicagéo entre os
Historicamente, cidades do interior enfrentam de-

safios relacionados a distancia dos centros decisdrios. municipios e orgaos
A ampliagdo de canais institucionais busca reduzir estaduais, contribuindo

essas barreiras, promovendo maior integragio entre .
governo e municipios. para o encaminhamento
de projetos e solicitagoes.

Um olhar para
o futuro de Desenvolvimento
Bebedouro regional e articulagao

Ao completar mais um ano de fundagio, Be- = = n
bedouro refor¢a a importancia de discutir o seu I n St I t u c I o n a I
futuro com base em planejamento, desenvolvi-
mento econdmico e fortalecimento regional.

A manutencio de oportunidades, o incentivo
a produgio e a articulagio entre diferentes niveis
de governo permanecem como fatores relevan-
tes para o crescimento sustentavel.

A articulagio entre municipios e o Governo do Estado é um
dos fatores que influenciam a implementagio de politicas publi-
cas e a execucdo de projetos.

A atuagdo técnica e institucional nesses processos permite maior
alinhamento entre demandas locais e planejamento estadual.
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Iluminando historias,
pessoas e conquistas:

Parabéns!

super

- Carlin

troca

Parabéns, Bebedouro!
142 anos!

Orgulho em fazer
parte dessa historia.

= Troca de dleo e de filtros de
oleo, de combustivel, de ar,
de ar-condicionado.

= Produtos para limpeza de
autos, ceras, estopas,
aromatizantes, silicones.

» Produtos exclusivos, como
o Militec Condicionador de
& Metais e alinha inteira de
™ |ubrificantes Motul.

Loja 1- Rua Renor
Oliver, 407-A,

Jd. Talarico.

(17) 99244-1348

Loja 2 - Av. Edne José Piffer, 637,
Jd. Centenario. (17) 99143-3831

Loja 3 — Monte Azul Paulista.
(17) 99259-8723.

| [Telefones: (17) 3342-2355 .

W

ua Abib Lian, 196. Distrito
ustrial Il. Bebedouro (SP).

CONSERVALAD
ERENDVAHLHD
OE VELULOS!

- FLANELAS E TOALHAS
- ESPONJAS E PINCEIS
- PULVERIZADORES
- APLICADORES
- CERAS E SELANTES
- POLIDORES
- IMPERMEABILIZANTES
- SHAMPOOS
- LIMPADORES

®[1799170-2312

RUARENDROLIVER,

Hri. JAROMLIMA.

SUANOVALOJADE |
MHATERIAIS DELIMPEZA, | -

| R




Onde o amor

de Mae cria raizes

e floresce em todas

as geracoes da familia.







